План работы первичной профсоюзной организации МБДОУ №25
«Алёнушка» на 2024-2025 уч.год
Цели и задачи  первичной профсоюзной  организации:

1.Реализация уставных задач по защите социально-трудовых прав  и профессиональных интересов работников детского сада.
2.Профсоюзный контроль  за соблюдением в ДОУ законодательства  о труде и охране труда.

3. Улучшение материального положения,  укрепление здоровья и повышение жизненного уровня работников.

4.Информационное обеспечение  членов Профсоюза,  разъяснение мер принимаемых профсоюзом по реализации  уставных целей и задач.

5.Организация приема  в профсоюз и учет членов  Профсоюза.

6.Создание условий и повышение мотивации, обеспечивающих вовлечение членов Профсоюза в профсоюзную работу.
Сентябрь

Профсоюзное собрание   «Ознакомление с планом работы на год, сверка состава профгруппы, работа по вовлечению в Профсоюз вновь принятых сотрудников. Выборы председателя и секретаря  заседаний профкома. 
Организация и проведение Профсоюзной недели, Дня дошкольного работника и Дня пожилых людей.

Инструктаж по ОТ.
Январь

Профсоюзное собрание.     «Взаимодействие профорганизации и администрации по улучшению условий труда коллектива».   

Работа профактива и комиссий профсоюза. Отчет уполномоченного по ОТ за год.
Правила внутреннего  трудового распорядка.
Май

1. Профсоюзное собрание (отчёт о работе за год, ознакомление с планом работы на лето)

2. Оформить подписку на газету «Мой профсоюз».
3. Организация воскресного отдых  сотрудников на природе.
1. Организация летнего отдыха детей сотрудников (путёвки в санатории).

2. .Планирование работы  профкома на 2025-2026г.
Организационно-массовая работа:
1.Оформление профсоюзного уголка.
2.Участие в тарификации.
3.Проведение профсоюзной недели.

4.Организация поздравлений сотрудников с днем рождений. Выделение матпомощи.

5.Участие в аттестационной комиссии.
6.Организация  проведения дня защитника отечества и  Международного женского  дня 8 марта.

7.Участие в субботниках.

8.Поездки на природу.

9.Предложения поощрений членов профсоюза.

10.Составление сметы расходов.

11.Составление списка детей  членов профсоюза  на новогодние подарки.

12.Проведение  новогоднего праздника.

Охрана труда.

1. Проверка наличия на рабочих местах инструкций по ОТ.

2.Проверка своевременности прохождения  инструктажей по ОТ.

3.Контроль прохождения  обязательного медицинского  осмотра и вакцинации сотрудников.
4.Оформление уголка по охране труда, пополнение новой информацией.

Участие в конкурсах и комиссиях.
5.Участие в конкурсах: «Радуга талантов»,  «Воспитатель года», «Педагогический дебют».

7.Участие в приемке учреждения к новому учебному году, определению лучших групповых комнат, игровых площадок.

8.Участие в составе комиссии по распределению стимулирующих  выплат сотрудникам.
